OSMANIYE KORKUT ATA I"JNi\_{ERsiTESi REKTORLUGUNDEN
(Ogretim Uyesi ilani)

Universitemiz Akademik Birimlerine, 657 sayili “Devlet Memurlar1 Kanunu”nun 48’inci maddesi, 2547 sayili “Yiiksekdgretim Kanunu”nun ilgili

maddeleri, “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi” hiikiimleri ile “Osmaniye Korkut Ata Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama
Yonergesi” uyarinca 6gretim iiyesi alinacaktir.

GENEL ACIKLAMALAR

» Bagvuru siiresi, ilanin Resmi Gazete’de yayin tarihi olan 29.08.2023 ve son bagvuru tarihi olan 12.09.2023 tarihi mesai bitimine kadardir. Belirtilen
kosullar1 tagimayan ve siiresi i¢inde yapilmayan basvurular kabul edilmeyecektir.

> Ogretim Uyesi kadrosuna basvuran adaylarin, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 23.,24. ve 26. maddelerinde belirtilen asgari kosullar1 saglamis
olmalar1 gerekir.

> Yabanci iilkelerden alman diplomalarin, Yiiksekdgretim Kurulu Baskanliginca ve/veya Universitelerarasi Kurulca denkliginin onaylanmis olmasi
gerekmektedir.

» Herhangi bir kamu kurumunda ¢aligsanlar (daha once ¢alisip ayrilsalar dahi) galistig1 kurumdan alacaklart onayl ayrintili hizmet belgesini veya e-
devletten alacaklar1 karekodlu HITAP hizmet dékiimiinii miiracaat belgesine ekleyerek, ibraz edeceklerdir.

> 2547 Sayilh Kanun'un Ek 38. maddesi uyarinca belirlenen %30'luk kota kapsaminda, bagvuru yapilabilecek Doktor Ogretim Uyesi kadrosu
bulunmamaktadir.

» Postadaki gecikmelere, eksik bilgi ve belge ile intikal eden bagvurulara ve gergege aykir1 beyan ihtiva eden basvurulara iliskin sorumluluk bagvurana
aittir.

*PROFESOR;

Kadrolarina basvuracak adaylarin, daimi statiide gdrev yapacak olup, adaylarin basvurduklar1 birim ve anabilim dalinm1 belirten dilekgeleri (Universitemiz
web sayfasindan temin edilebilir.), Ozgeg¢mis, 2 (iki) Adet Fotograf, Niifus Ciizdan1 Sureti, Yabanci Dil Sonug Belgesi, Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora ve
Docentlik Belgeleri veya e-Devlet lizerinden alinan karekodlu belgeler, Yaym Listesi (yaymlarindan birini baslica arastirma eseri olarak belirtmek
kosuluyla), 6 (altr) takim (1 Adet Fiziksel + 5 Adet Flashdisk halinde) hazirlayacaklar1 bilimsel galisma ve yaym dosyalari ile Universitemiz web
sayfasindan “https://www.osmaniye.edu.tr/oku_img/altmenu/PERSONEL/kriter.ntml” baglant1 adresindeki Akademik Yikseltme ve Atama YOnergesi
Puanlama Araci ile hazirlanacak 6 (alt) niisha puanlama tablosunu ekleyerek, Universitemiz Rektorliigii, Personel Dairesi Baskanligina sahsen veya
posta yolu ile bagvurmalari gerekmektedir.
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**DOCENT ;

Kadrolarina basvuracak adaylarin, daimi statiide gorev yapacak olup, adaylarin basvurduklar1 birim ve anabilim dalini belirten dilekgeleri (Universitemiz
web sayfasindan temin edilebilir.), Ozge¢mis, 2 (iki) Adet Fotograf, Niifus Ciizdan1 Sureti, Yabanc1 Dil Sonu¢ Belgesi, Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora ve
Dogentlik Belgeleri veya e-Devlet iizerinden alinan karekodlu belgeler, Yaym Listesi, 4 (dort) takim (1 Adet Fiziksel + 3 Adet Flashdisk halinde)
hazirlayacaklari bilimsel caligma ve yayin dosyalar1 ile Universitemiz web sayfasindan
“https://www.osmaniye.edu.tr/oku_img/altmenu/PERSONEL/kriter.html” baglant1 adresindeki Akademik Yiikseltme ve Atama YoOnergesi Puanlama Aract
ile hazirlanacak 4 (dort) niisha puanlama tablosunu ekleyerek, Universitemiz Rektorliigii, Personel Dairesi Baskanligina, sahsen veya posta yolu ile
basvurmalar1 gerekmektedir.

***DOKTOR OGRETIM UYESI ;

Kadrolarina basvuracak adaylarin, bagvurduklari birim ve anabilim dalin1 belirten dilekceleri (Universitemiz web sayfasindan temin edilebilir.), Ozgecmis, 2
(iki) Adet Fotograf, Niifus Ciizdan1 Sureti, Yabanci Dil Sonug Belgesi, Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora Belgeleri veya e-Devlet lizerinden alinan karekodlu
belgeleri, Yayin Listesi, 4 (dort) takim (1 Adet Fiziksel + 3 Adet Flashdisk halinde) hazirlayacaklari bilimsel galisma ve yayin dosyalar1 ile Universitemiz
web sayfasindan “https://www.osmaniye.edu.tr/oku_img/altmenu/PERSONEL/kriter.nhtml” baglanti adresindeki Akademik Yiikseltme ve Atama YoOnergesi
Puanlama Araci ile hazirlanacak 4 (dort) niisha puanlama tablosunu ekleyerek, Universitemizin Tlgili Birimlerine, sahsen veya posta yolu ile basvurmalari
gerekmektedir.

Fakiiltesi Kareler Yontemi konusunda galismalar yapmis olmak.

flan S P Anabilim Kadro |Kad.

No. Kadro Birimi | Boliimii Dali/Prog. Unvam | Der. Adet | Agiklamalar
—
% Fen Edebiyat |Fizik Niikleer Fizik |Profesr | 4 1 |Fizik alanmda Dogent @nvanma sahip olmak. Radyoaktivite
g Fakiiltesi konusunda ¢alismalar yapmis olmak.
N
S .
% | Fen Edebiyat | Matematik Geometri Docgent 3 1 Matematik alaninda Dogent {invanina sahip olmak. Submersiyonlar
g Fakiiltesi konusunda ¢aligmalar yapmis olmak.
N
3 E - . Uygulamali . . : I
] en Edebiyat | Matematik ) Docent Matematik alaninda Dogent iinvanina sahip olmak. En Kiiciik
3 Matematik 3 1
o
N
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S |Iktisadi ve ) iktisat o . . ..
< idari Biliml Iktisat o Profesor 1 1 Makro Iktisat alaninda Dogent tinvanina sahip olmak. Para Politikas1
1) ar1 bilimier Politikas1
I . konusunda ¢aligmalar yapmis olmak.
& |Fakiiltesi
§ n(tisadi ve iktisat Iktisat Dr. Ogr. Iktisat veya Iktisat Politikas1 Anabilim Dallarindan birinde doktora
§ Idari Bilimler 158 Politikasi Uyesi S 1 |yapmus olmak. Keynesyen Iktisat Politikalar1 konusunda ¢alismalar
S |Fakiiltesi yapmis olmak.
g Iktisadi ve o o . oo . : Co
S | idari Bilimler Iktisat Iktisat Teorisi | Dogent 3 1 Makro Iktisat alaninda Dogent {invanina sahip olmak. Kadin Isgiicii
N . konusunda ¢aligsmalar yapmis olmak.
< |Fakiiltesi
S | iktisadi ve YOnetim YoOnetim ve o o . . ) '
x idari Bilimler | Bilisim Bilisim Dogent 3 1 Yonetim Biligim Sistemleri alaninda Dogent tinvanina sahip olmak.
g e Sistemleri Sistemleri Akilli Tarim Uygulamalari konusunda ¢aligmalar yapmis olmak.
S | Fakiiltesi
o |Mimarlk, . . . Lo o
S | Tasarim ve I¢ Mimarlik ve |I¢ Mimarlik ve |Dr. Ogr. I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Anabilim/Anasanat Dalinda Doktora
§ Giizel Sanatlar | ¢€vre Tasarmu | Cevre Tasarimi Uyesi 5 1 |veya Sanatta Yeterlilik egitimini tamamlamis olmak. Alani ile ilgili
Q o caligmalar yapmis olmak.

Fakiiltesi
o |Mimarlik, .
Q . . Dr. Ogr. . e e e
® | Tasarim ve Resim Resim . 5 1 Plastik Sanatlar alaninda Doktora veya Sanatta Yeterlilik Egitimini
g Glizel Sanatlar Uyesi tamamlamis olmak. Alani ile ilgili calismalar yapmis olmak.
™| Fakiiltesi

Enerji . . . e .
% Miihendislik | st J leri Elektrik Profess Elektrik — Elektronik Miihendisligi alaninda Dogent {invanina sahip
8 vy, - IStemieri Tesisleri rotesor 1 1 |olmak. Yenilenebilir Enerji Sistemleri konusunda ¢alismalar yapmis
N akuliesi Miihendisligi olmak
Q .
Enerji Yenilenebilir

%‘ Miihendislik | st J leri Enerii Profess Makine Miihendisligi alaninda Dogent {invanina sahip olmak.
® e Istem e'rl . nent-— rofesor 1 1 | Yenilenebilir Enerji ve Aerodinamik konularinda galigmalar yapmis
o | Fakiiltesi Miihendisligi | Sistemleri olmak
Q .
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N

o;:' Miihendislik Glfia . Glfia . ... |Dogent 3 1 Gida Bilimleri ve Miihendisligi alaninda Dogent {invanina sahip
g Fakiiltesi Miihendisligi | Mithendisligi olmak. Esansiyel yaglar konusunda ¢alismalar yapmis olmak.

N

9 Saghk Dr. Ogr . ) . .. .
3 i : Coguk Gelisimi | Cocuk Geligimi | .. . Cocuk Gelisimi veya Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Anabilim
K | Bilimleri Uvesi 5 1 .

I . y Dallarindan birinde Doktora yapmis olmak.

S |Fakiiltesi

S | Saglik i i i i o)

°§ B'Ig leri Flzyot(.er.apl ve Flzyotfar.apl ve Dr Qgr. 5 1 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Anabilim Dalinda Doktora yapmis
D thimlen Rehabilitasyon | Rehabilitasyon |Uyesi olmak

Q | Fakiiltesi '

9 | Osmaniye _ Hibrid ve

g Meslek Elektl_’lk Ve Elektrikli Docent 2 1 Kimya alaninda Dogent iinvanina sahip olmak. Yakit Pilleri
N . Enerji Tasitlar konusunda ¢aligsmalar yapmis olmak.

S | Yiiksekokulu Teknolojisi
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